附件2：
成都市双流区名教师（名校长）工作室研修项目申报方案
工作室名称：  李春兰工作室                  
项目责任人：        熊敬娟            
申报时间：       2017年10月          

	项目名称
	寻治理之策，为幸福人生领航

	规划时间
	2017年1月——12月

	年度目标


	班主任综合能力建设，提升班主任修养和综合素质：

阅读《积极心理学》丛书5本、《SOLO认知分类理论》、《教育学原理》、《课程论》、《教学与课程》等书籍，运用solo分类评价理论进行教学设计，提升教学效率，让不同的学生在课堂上都有所收获；

拓展学习，丰富自身的职业综合素质;

完成一篇德育论文；

学习班级治理理论；
班主任班级治理能力建设，增强班主任创新班级管理的能力 ：

在课堂教学中进行小组合作学习探究，小组合作，探寻班级治理的途径；

班主任学科育人能力建设，提高班主任教学水平和育人水平 ：

积极参加各种比赛或公开课展示，在实践中提升专业能力和深化“为每一朵花寻找开放的理由”的教育理念； 

	项目管理措施
	工作室每月组织研修活动2~4次，规划序列化研修内容，帮助我实现各方面能力的提升；
完善学员研修手册，积极参加工作室每一次研修活动；

工作室鼓励参与各项赛课、公开课及比赛活动、举办讲座等；
积极承担工作室所分配任务：进行网页维护，及时更新工作室网页；完成每月活动简报制作并认真听取导师建议，及时上传；认真承担每一次临时任务，如工作室年度总结、项目申报表汇总及简讯撰写等等。
工作室为每一次研修活动提供经费保障；
积极参与工作室课题建设；

	研修内容与措施
	认真参与工作室每一次研修活动，珍惜每一次提升自我的机会；
积极参与工作室实际规划课题《基于中小学核心素养培养的班级治理策略研究与实践》建设，进行理论研究，探索班级治理策略；
3.进行工作室网页维护，及时更新工作室网页；完成每月活动简报制作并认真听取导师建议，及时上传；认真承担每一次临时任务，如工作室年度总结、项目申报表汇总及简讯撰写等等。
4.积极承担区级公开课次数2次；参加“一课一名师，一师一优课”活动1次；参加双流区学科大比武1次；参加双流区教育信息化大奖赛一次。
5.完成学科论文《基于核心问题的高中政治教学探究》；

6.认真阅读工作室指定书籍积极心理学》丛书5本、《SOLO认知分类理论》、《教育学原理》、《课程论》、《教学与课程》，并积极进行拓展阅读，提升自身综合素质。

	项目研修成效
	教学成绩：2017年成都市高三摸底考试中，所教高三5班在全区42个文科班中排名第9、高三六班排名第23、

高三四班排名第27；

参加2017年双流区学科大比武获“一等奖”；参加双流区教育信息化大奖赛获“三等奖”；
学科论文《基于核心问题的高中政治教学探究》获成都市“二等奖”；

承担区级班会公开课《预见未来的自己---职业规划》；

校级讲座《核心问题下的政治课堂教学研究》、《核心问题视域下的政治教学》；

5.被双流永安中学聘为高三文科综合组组长，任期一年。


	项目名称
	2017年个人研修计划及成果

	规划时间
	2017年1月——12月

	年度目标
	在课堂教学中进行小组合作学习探究，小组合作；

完成一篇德育论文；

阅读《solo分类评价理论》和《教学模式》，运用solo分类评价理论进行教学设计，提升教学效率，让不同的学生都有所收获；

拓展学习，丰富自身的职业综合素质;
积极参加各种比赛或公开课展示，在实践中提升专业能力和深化“为每一朵花寻找开放的理由”的教育理念；


	项目管理措施
	完善学员研修手册，积极参加工作室每一次研修活动；

承担公开课《预见未来的自己---职业规划》；

建设和维护工作室网页，及时上传更新内容;

参加双流区学科大比武；

完成学科论文《基于核心问题的高中政治教学探究》；

	研修内容与措施
	工作室研修活动简报共8期；简讯、工作室计划总结；

公开课次数1次；听课、听讲座

课题研究6次；

参加“一课一名师，一师一优课”活动1次；



	项目研修成效
	教学成绩：2017年成都市高三摸底考试中，所教高三5班在全区42个文科班中排名第9、高三六班排名第23、

高三四班排名第27；

参加2017年双流区学科大比武或“一等奖”；

学科论文《基于核心问题的高中政治教学探究》或成都市“二等奖”；

承担区级公开课《预见未来的自己---职业规划》；

被双流永安中学聘为高三文科综合组组长，任期一年。




各位导师好：
为落实“目标引领、任务驱动、项目管理、三方评价”的方式推动我区名教师（名校长）工作室建设，今年将以项目管理的方式对我区名教师（名校长）工作室进行年度考核。请各位导师按以下说明填写《成都市双流区名教师（名校长）工作室研修项目申报方案》。届时将以《成都市双流区名教师（名校长）工作室研修项目申报方案》中的内容对各工作室进行2017年度工作考核。
填表说明：
“项目名称”栏：根据工作室主研方向确定本学年研修项目的主题。
“年度目标”栏：根据工作室及学员个人的三年发展规划，制定2017年度计划，通过一年的研修要达到怎样的目标。
“项目管理措施”栏：在这一年中具体采取哪些管理措施，如制度建设与完善、档案管理（含学员研修手册、工作室会议记录、课堂教学、成果集等纸质档案、电子档案和图片档案等）、网页管理（工作室网页的建设和维护，及时上传更新内容）、经费管理（合理使用经费，做到专款专用，收支记载详实）等。
“研修内容与措施”栏：在这年中具体采用哪些措施来研修，如按时完成月计划简报几次，每月研修活动几次，包含读书活动次数（含要求学员看几本书，写多少读书笔记和心得体会）、学员承担公开课和专题讲座次数、工作室课题研究次数、外出交流次数，导师或学员参加“双流区特级教师讲师团送教”和“双流好教师”宣讲团活动并承担研究课、讲座或指导任务次数，参加“一课一名师，一师一优课”活动，学员指导学校新教师或年青教师等情况。
“项目研修成效”栏：通过一年的研修学习，工作室取得了哪些成效，如：学员理论水平和课堂教学水平提高情况，教学成绩在同等条件下领先，受到学校或上级教育部门表彰奖励情况，工作室有多少论文获奖、赛课获奖、个人荣誉、文章发表、专题讲座、公开课、微课制作、学科竞赛等，正式出版教育教学专著多少，编写正式出版社的教育教学书籍多少，课题研究年度考核结果如何，形成了怎样的工作室特色总结和成果集等。
填写内容字数不限，可以增加页面。
特别提醒：
1.双流区名教师（名校长）工作室年度考核将于2018年1月举行，具体时间另行通知。届时请各工作室按《成都市双流区名教师（名校长）工作室研修项目申报方案》中的内容完成情况来进行年度工作总结汇报并准备相关资料。
    2.请于2017年11月30日前将《成都市双流区名教师（名校长）工作室研修项目申报方案》发至邮箱：1941510896@qq.com。联系人：高老师13666294487.
