	维度
	具体指标
	指标描述
	观测点

	教学环 境
	1.物质环境
	教室整体布局舒适安全整洁，信息化布局有助于师生观看和沟通交流
	

	
	2．人文环境
	教室文化积极向上、师生情绪良好、班级人际关系和谐
	

	教学设 计
	3．教育价值 
	体现学生中心的教育理念，体现学科育人的教育价值
	

	
	4．教学目标
	基于教学主题，目标明确，合理组织教学内容，容量及难易适度
	

	
	5.教学方法
	关注学情，教学组织形式、教学手段、教学方法选择合理，有助于培养学生学习能力
	

	
	6．教学结构
	思路清晰、任务设计合理、明确目标和问题、结构完整流畅
	

	教学实 施
	7. 课堂氛围
	课堂人际关系和谐、师生平等民主、生生互助、实现信息共享
	

	
	8.教学任务
	各环节任务明确、有层次、衔接自然，活动设计符合教学要求，问题设计具有开放性、有助于学生思考力培养、有利于学生创新能力培养
	

	
	9.师生互动
	教师主导，引导学习理念的变革、创新学习方法和手段、培养学生的学科思维；学生兴趣浓厚，参与教学面广，主动回答问题学生多；时间分配合理；
	

	
	10.教学模式
	结合内容需要选择现代化教学手段，呈现学科教学模式的独特性
	

	过程评 价
	11.评价工具
	理念先进、指标明确、主体多元、方法恰当、促进学生健康成长
	

	
	12.评价实施
	语言积极正向，培养学生的错误认知及纠错能力，促进学生积极品质过程评价记录完整，评价结果与诊断性评价及终结性评价结合运用
	

	学生主 体
	13.学习风格
	明确学习任务及完成方法。形成自己的学习方法和学习模式，开展自主、合作、探究学习
	

	
	14.学习水平
	知识理解、学习态度、运用能力得到培养，创新意识得到体现。
	

	教师素 质
	15.专业能力
	有相应的学科知识体系及其他更广泛的学科知识背景、信息化素养好
	

	
	16.职业能力
	（角色意识强、教育理念先进、教学基本功扎实、教学组织能力强）
	

	
	17.综合素质
	教师修养好、有心理学修养、观察力强、有效处理课堂意外事件
	

	教学效 果
	18．学生发展
	各层次学生得到相应的发展
	

	
	19．目标达成
	完成教学任务，达成三维目标（核心素养目标），检测效果好。
	

	
	20.教师发展
	形成有效的教学反思，促进教师专业成长
	


班级治理背景下的“好课堂”教学评价表（试行）
