勤反思 树目标 促进步
---双流区“李春兰名师工作室”活动讯
 2017年9月15日，双流区“李春兰名师工作室”在成都电子信息学校开展了“勤反思，树目标，促进步”的研修活动。本次活动与会人员有导师李春兰、学员房国臣、陈嫱、刘燕、王越、严娟、熊静娟、蓝玉、王建、张康，由王越担任活动主持，活动分为四个部分。
第一个部分：“勤反思 树目标”主题分享
[image: ]由刘燕、王越、张康、王建、熊静娟、蓝玉、严娟依次阐述上学期的总结并谈谈本学期计划，每人限时五分钟。学员们采用了报告式和散文式的体材来进行汇报，主要从收获、问题、改进三个方面进行，然后导师李春兰从学术道德与修养，气度与气场，发言的结构、逻辑和内容，研训的成果效果梳理等方面对各学员的总结做了简短的点评。
第二个部分：交流分享《班级治理策略》
张康、王建交流自己的班级治理策略。张康从班级学情分析、治班理念、具体实施、成效和不足四个方面详细介绍，首先提升班主任[image: ]自身修养，然后逐步确立班级目标、形成优良学风、尊重学生人格，完善学生的自我管理。王建所带班级为初中八年级，他说“自己需要提高自身素养和理论知识，多汲取优秀班主任的经验”。从序列班会课、学生岗位职责、班级底线、小组合作学习四个方面介绍了本期班级治理策略的具体实施安排。 【上图：张康    下图：王建】
导师李春兰结合市级课题《中职班主任治班策略研究》对两位学员的治班策略进行了点评，根据两位老师的分享，梳理出《班级治理策略》的基本框架：班主任自我分析；班级学情分析；确立“自主学习、自主管理、自我教育”的治理主题；建立三大治理措施及学生自治管理委员会、小组合作学习、序列班会课；治理成果效果梳理等。其中，关于建立“学生自治管理委员会”的内容中，提出班主任要主导设计自治机构结构、岗位及职责、制度、运行及管理、考核评价等内容，并引导学生实际开展自主管理。关于“序列班会课”的主题选择、具体实施、成果呈现等给予有针对性的指导。 [image: ]
【李春兰老师做指导发言】
[image: ]第三个部分：毕业准备
陈嫱、房国臣老师进行结业材料准备和汇报课设计的交流，每人限时10分钟。陈嫱首先介绍了自己的毕业册设计，然后介绍了自己的一些育儿心得。房国臣对自己三年的学习进行了一个总结，通过学习开拓了视野，收获颇多，逐步发展成了一个多方面发展的人，然后介绍了自己的毕业册设计梗概。然后李老师对两人的汇报进行指导，具体从培训方案，依据、目标、内容、措施、效果几个方面总结。
第四个部分：用课程理念引领研训
[image: ]导师李春兰结合《李春兰工作室学员培训方案》，结合工作室三大培训模块的课程即“班主任住综合能力提升课程”、“班级治理能力提升课程”、“学科育人能力提升课程”的相关内容和要求，结合学员们的反思，进行总结点评。希望各位学员树立课程意识，规范研训行为，争创研训佳绩。【导师李春兰做总结】
此次研修活动，不仅是对上学期各项工作的总结和反思，也是对新学期工作的展望和部署，同时，学员们也明确了今后的研究方向，为接下来工作的顺利开展打下了坚实的基础。最后在总结反思、改进提高、分享交流中圆满结束会议。
李春兰工作室
成都电子信息学校
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