请还合作学习一片真实的天空
双流县九江初中    陈林

《国务院关于基础教育改革与发展的决定》中明确提出：“鼓励合作学习，促进学生之间的互相交流、共同发展，促进师生教学相长”。 《义务教育语文课程标准》也明确提出“积极倡导自主、合作、探究的学习方法……教学内容的确定，教学方法的选择，评价方式的设计，都应有助于这种学习方式的形成。”可见，合作学习是新课改积极倡导推行的一种富有创意和实效的教学理论和策略。

在实际的教学过程中，我发现合作学习确实很有效，它有助于培养学生合作精神、团队意识和集体观念，使学生优势互补，形成良好的人际关系，促进学生个性健全发展。这一学习形式调动了学生学习的主动性和积极性，也在一定程度上激发了学生的学习兴趣，并改变了传统教学的弊端，顺应了时代的要求。但目前的合作学习仍存在一些误区，很多教师一提到合作学习，组织形式多半都是小组合作，认为小组合作才是合作学习，这缩小了合作学习的范围，影响着学生学习目标的实现，不利于大多数学生的发展。我们作为教育工作者要了解这些误区并找到相应的对策才能使合作学习更具实效性。 

一、 合作学习中的误区 

纵观目前课堂教学，小组讨论已经成为教学的热门形式，老师一声令下“学习小组讨论一下”，课堂内三五成群，你争我议，煞是热闹。但细心观察，一片热闹声中出现了一些不和谐音，合作学习实施过程中存在着一些误区。 

误区一：范围太小，形式单一。

《义务教育语文课程标准》明确指出：“要尊重学生的个体差异，有利于每个学生的健康发展”。合作学习这种教学策略的提出，就是为了促进学生之间共同发展。而合作学习的形式很多，师生合作互动、师班合作互动、生生合作互动……小组合作只是众多合作方式中的一种，但大多数教师却往往只以小组合作的方式展现，而小组讨论之后，要么是小组选代表发言，要么自由发言。这不仅大大缩小了合作的范围，减少了学生信息量的获取，还容易剥夺学习能力相对不足的学生讨论、发言的权利，或者是使合作学习流于形式，长此以往，不利于每个学生的发展。
误区二：时机不当，时间不足。

合作学习是课堂教学中的一种方法，而不是教学方法的全部，并非任何时候都可以进行合作交流，不能为了合作而合作。有的问题很浅显，答案直白得一眼就可以看出来，这样的问题没有讨论的价值，还需要合作探究吗？这样的合作没有考虑到学生的实际，既浪费学生宝贵的课堂时间，影响学习效率，又可能破坏学生合作学习的兴致，甚至由于问题比较简单，导致有的学生在讨论时说一些与课堂不相干的话，影响课堂纪律。合作探究有利于集思广益，优势互补，但如果过于频繁，设置不合理，则会适得其反。

有时在小组合作学习时，教师呈现问题后未留给学生独立思考的时间，就宣布“合作学习”开始，或者不到几分钟就叫“停”，有的小组还未真正进入合作学习主题，有的才刚刚开始，这种方式非常不合理，合作应该在充分思考的基础上进行，没有经过思考的合作是无效的，这样只能浪费时间，流于形式，这样的小组合作学习不但达不到合作学习的目的，而且很容易挫伤学生合作学习的热情，养成敷衍了事的不良习惯。 

误区三：合作组织欠佳，没有真正顾及每一个学生。 

有些课堂片面追求合作气氛，教师呈现问题后，不留给学生片刻思考的时间，立马让学生小组讨论，这不利于每个学生的发展，有讨论价值的问题往往有一定深度，能力一般的学生往往要经过一定时间的思考才能回答，而这样的学生占大多数，教师没有留给学生足够的时间独立思考，为了片面追求气氛而立刻组织合作学习，讨论之后立马回答问题，大多数的学生在这个过程当中其实是一无所获的，有能力完成这个任务的往往是优生，这个环节相当于为优生设计，这样不仅容易造成优生一言堂，更重要的是，容易打消其他学生的积极性，没有提高促进其他学生的能力，这完全不符合《义务教育语文课程标准》中“要尊重学生的个体差异，有利于每个学生的健康发展”的要求。况且中学生自制力较差，好动、贪玩，如果没有一个良好的合作氛围，就会导致课堂纪律散漫，教学效率事倍功半，合作学习流于形式。有些学生在小组学习中不一定能够友好相处，有的学生成了“小霸王”，大权独揽，垄断了操作任务，不让他人插手；有的成了旁观者，不习惯也不善于主动思考，不知从何想，更不知从何说，久而久之，产生了依赖心理，学习处于被动状态；更有学生乘此机会思想游离，说一些或做一些与讨论知识无关的事。 

误区四：教师监控不到位。
学生的合作学习往往需要教师的监控。师生互动、师班互动教师监控较容易，但小组合作监控相对难度较大，教师尤其要注意，尤其是实施实验之初，他们的自我监控水平和合作水平还较低，如果没有教师适当的监控，其合作学习有时很可能会放任自流，流于形式，成为无效劳动。有些学生把小组交流当成简单的对答案，没有真正的讨论和合作，有些小组就把合作交流停留在独立学习的层次上，相互不交流，这些都导致小组合作交流不能顺利进行。有的时候，一个能力较强的学生可能一节课发言达十多次，这样使更多的学习能力较弱的学生成了仰望者，久而久之他会失去自信。甚至在合作学习中成了听众，直接从优生处获得信息，不再进行思考。 

误区五：没有强化独立思考。 

合作应该建立在充分的独立思考的基础上，这样的合作才是有效的。但在合作学习的过程中，有的学生由于学习能力或学习态度等方面的原因，可能会过度依赖同伴的帮助，而自己不去积极主动地努力。如果是小组讨论，这种问题表现更明显，教学中常常会出现这样的情况，学生还没来得及独立思考，小组讨论就开始了，这样学生对老师的依赖就转变成了对同伴的依赖。这样只会降低他们的自信，增加他们的惰性。

二、 行之有效的对策 

对策一：把握合作时机，合理安排时间。 

合作学习是课堂教学的一种重要方式，但不是唯一的方式，并非所有的教学任务都得通过小组合作才能完成，个人学习、竞争学习、教师引领仍有着合作学习所不可取代的地位与作用。教师应根据教学内容、学生实际、教学环境条件等，选择有价值的内容、有利的时机、适当的次数让学生进行小组合作。一般来说，较简单的学习内容，只需要个人独立学习或教师全班教学，而较复杂、综合的内容，教师应当根据教学的重点、难点精心设计具有探究性、发散性的问题采取小组合作学习。有时，学生的有价值的值得讨论的质疑也可以灵活采取小组合作学习。而且，一节课中合作学习次数不宜太多，以免出现随意性与形式化。宁少勿滥，注意抓住契机。 

合作学习是建立在个体需求的基础上的，只有学生经过独立思考，有了交流的需要，合作学习才能有坚实的基础，这样的合作学习才会有成效。否则，在学生对问题还没有形成独立见解之前就急于讨论，由于学生的思维没有完全打开，就容易被别人的观点同化，造成人云亦云现象。所以，在合作学习前，特别重要的是要给予学生充分的时间以便独立思考。在合作学习的过程中，也应当让学生有充分的时间进行讨论，让他们各抒己见，畅所欲言。一堂课中，合作学习的次数可以减少，合作学习的时间不能随便缩短。 

对策二：优化组合，合理分工。
如果实在要开展小组合作学习，那教师就应该充分考虑，因为在小组合作过程中，组员之间有时不能友好相处。这主要是由于合作学习小组中的学生彼此是异质的，他们在性别、学业成绩、能力、背景等都存在差异。所以在分组时要注意优化组合，合理分工。各组中成员的组织能力、学习能力、学习成绩、思维活跃程度、性别等都要均衡。每个成员分工要确定，如组长、记录员、资料员、报告员等。这些职位可以采用轮换制，从而让学生在各个方面都可以得到尝试，有时可以发挥自己的特长，获得成功的喜悦。  

对策三：加强监督和指导。
师生互动时，教师要注意观察其他没有回答问题的学生是否认真倾听，注意培养学生的倾听能力及信息提取能力，以及监控纪律，在开展小组合作学习时，教师切不可袖手旁观，无所事事，而应积极主动地参与到不同的合作学习小组的学习活动中去，除了指导学生的合作学习，还要监控学生的合作学习。首先，要多关注困难学生在活动中的表现，让他们多一些发言的机会。多发现他们的奇思妙想并进行鼓励，让小组合作学习成为他们表现自己的舞台。其次，合作学习小组在讨论问题时，有时也可能会出现冷场的尴尬局面。教师应当分析冷场的具体原因，或指导合作技巧，或激活学生的思维，或鼓励学生大胆表达。另外，合作学习小组在开展讨论时，当学生思维的闸门打开后，有时可能会偏离讨论的主题。教师应注意观察，进行引导，把学生的讨论引到讨论的主题上来。 

对策四：强化独立思考。 

“学生是学习和发展的主体”“倡导自主、合作、探究的学习方式”是新课程的基本理念，如果没有独立思考就开始讨论，对培养学生的独立思考能力显然是不利的。合作的目的不仅在于培养沟通能力，更在于激发学生的思考。我认为我们教师应该在组织小组合作学习之前让学生对将要讨论的问题进行独立的思考，然后再在合作学习中去畅谈自己的观点，这样，学生的思考能力和表达能力才会有所提高。 

总之，合作学习的方式多种多样，而合作的目的是促进每一个学生的发展，基础是充分的独立思考，在合作学习中，教师的监控非常重要，教师要充当“管理者”、“促进者”、“咨询者”、“顾问”和“参与者”等多种角色，旨在促进整个教学过程的发展，使学生与新知之间的矛盾得到解决，尽量使每一个学生都能得到发展和提高。
    以上是我对合作学习的一些粗浅看法与体会，希望能对我们各位教师有所启迪与帮助。希望我们大家一起努力，还合作学习一片真实的天空，使它更好地服务于我们的教学，更好地促进学生的发展。

　
