让每个笑脸迎风开放
---双流区公兴小学一年级二班治班策略  贺元松
　　尊敬的各位领导、老师，大家下午好！班主任的工作千丝万缕，今天我就我班的一些做法谈谈自己的看法。
　　一、班情分析
　　1．班上共有男26人，女27人，比例均衡；其中单亲家庭2人，留守儿童4人，经济较困难的2人，这个年龄阶段的孩子喜欢展现自己、喜欢冒险，对新生事物兴趣浓厚、积极主动性强、可塑性强。大部分的家长性格随和，能很好的配合老师支持学校的各项工作。但介于家长们的教育水平参差不齐，注重对其家庭教育的宣传和指导，以便家校合力，协作培养。。
　　二、班级管理理念
班级不仅仅是学生获得知识的平台，更是学生获得正确的人生观和价值观的阵地。在学校“公道行教，兴趣成学”的指引下让班上的学生们成为阳光生活、快乐学习，能自信地展现自己，面对困难勇敢、努力，让我的每一个学生成为一个快乐学习、快乐思考、快乐行事做人的“三乐生”（乐学、乐思、乐行）。。
三、班级目标规划：
孩子成长的不同阶段，所表现的习惯、兴趣、能力都不同，根据蒙特梭利的教育成长期将小学分为两个阶段，6-9岁阶段是心理感受阶段，开始喜欢展现自己，具有初步的认知结构，喜欢冒险，渐渐明白自我的存在。9-12岁是社会性阶段，想展示和表现自己，思维过渡期。针对这一学生不同生理心理发展特点，制定以下班级目标规划：
（1）1—2年级：（行为习惯养成）
乐学：学生的学习兴趣、学习习惯
乐思：培养学生的提问能力
乐行：做事的态度和行动规范性
（2）3—4年级：（习惯、团队）
乐学：重点培养学生的在学生的过程中，自己体验，自己感悟的能力。
乐思：提问——查找——解决问题
乐行：做事情尽量完整。
（3）5—6年级：（习惯、团队、自主创新）
乐学：自主学习
乐思：喜欢思考，自己专研
乐行：积极做事并反思，做出有品质的事情
由于我现为一年级的班主任，就1-2年级我的班级目标规划做以下说明：
低年级儿童活泼好动，注意的耐久性较差，思维中具体形象的成分占优势。平常教学中采用合作学习法、游戏学习法、竞赛学习法、故事描述法，往往是组织和吸引低年级儿童积极、主地地学习，同时，开展主题班会课、参加学校组织的语文、数学、美术等学科系列周周乐比赛，科技模型大赛??通过各种活动、采用相应的激励机制，提高学生的学习兴趣，体会在活动中收获快乐、收获知识，以求达到“乐学”的初级目标。
在平常的班级管理中，与班科团队和家长团队沟通交流，说明本阶段“乐思”的重点，
班科协作，在提问的过程中锻炼学生的提问能力，鼓励学生大胆提问，激发学生的各种思维，体会思考的快乐。
小学生思维活跃，兴趣浓厚，喜欢做事，但是做事的条理性是需要老师在平常的教学活动中训练和教导的，以求达到“乐行”的培养目标。
阶段活动：寓教于乐，只有在教学中、活动中才能逐渐让孩子们达到目前年龄阶段应该达到的一些目标。而在这些目标中，习惯是1—2年级的学生重点需要要成的。所以，这阶段的活动主要是习惯型活动：每日的主题朝会“漂亮的眼睛、我要说“谢谢、对不起”、不能少的水宝宝??”，每周的主题班会“我有一双灵耳朵；任性——我不要；给垃圾找家、谁是我的榜样??”，学校的各项活动：周周乐，趣味运动会，科技节活动、社会实践活动、亲子活动??
激励机制：我星我秀（习惯、行为评级评比）：个人、星搭档、明星小组、星级干部；日评比；周评比，月评比。采用正面教育的方式积极引导学生，从而调动学生的积极情绪，带动学生行为、习惯养成。
在这个过程中，一年级上期，老师参与班级管理的是7分，家委会1分，学生是2分。到了一年级下期到二年级，师生参与班级管理比例缩小到7:3。逐渐发挥学生班级管理的主动性。由于越往后，班级管理规范且学生参与度越高，对于班级管理的层次要求相应有所提高，班级学生的各项能力目标也相应提高。
四、治班策略
1、让所有的学生都动起来
我们的孩子生活生长一个喜静的东方国度里，好静不好动、刻板少活波是许多小学生的特点。而现代人需要“多运动，会工作，会娱乐，高效率”。因此我在班级内开展丰富多彩的活动，使学生保持愉快的心境，提高审美和未来的生活情趣，美化心灵、增强体质，促进他们的身心健康发展。坚持做到让所有的学生全程参与，让每一个环节的活动都为学生提供不同的体验与锻炼机会，让所有的孩子都动起来。
1、定期召开主题班会，组织写字、读书等各种竞赛。如将开展“我帮我”的活动，让孩子们各自找到自身存在的最大缺点，及时改正，完善自己。开展“我爱我家”的活动，让他们学会关心、爱护班级这个大家庭。
2、根据低年级学生年龄小，不能自己组织、自己管理、自己发展的特点，开展一些他们实际需要的活动。
通过一段时间的观察，我发现孩子们站排不好；同学之间出现了不团结的现象。所以我就定期搞“站排”比赛；召开以“我们都是好朋友”为主题的班会，并让他们自己表演一些小节目，通过这些活动培养他们的自信心和团队精神。
3、每周利用一节自习课时间，让学生们做自己喜欢做的事情，让他们能够感受到在学校是可以快乐学习和生活的场所。（在保证安全的前提下进行）。
三、让所有的学生都成为班级的小主人
在班级管理中尽可能地为学生创设展示、锻炼、体验的平台，为学生提供更多的岗位，促进学生个性的形成与发展。通过轮流制、竞选制等，使每个学生都找到适合自己的工作，敢于表现自己，善于表现自己，使每个学生都能根据自己的个性特长而有所归属，成为班级的小主人。
1、在班级中设立多种岗位，从班干部到小组长，从课代表到饮水机管理员、扫除用具管理员、桌椅管理员等等，让班级的每一件事，每一件物品都有人负责，使所有的学生都有事可做。
2、教师起到指导作用。先对这些管理人员的工作进行必要的指导，发现问题及时进行帮助，定期进行评比。
3、每周一次小结，让学生谈谈自己的感受，如有什么收获，遇到什么样的困难，有什么更好的办法等，大家进行交流，互相取长补短，共同进步。 如果说班级是一条将学生载向远大前程的渡船，那么我愿做这只大船的船长，在浪谷潮尖和急流险滩中导航掌舵，将年轻的水手送往希望的大海和成才的彼岸！
五、班级荣誉：
“公兴小学篮球班级联赛第一名”
“公兴小学足球班级联赛第二名”
“公兴小学冬季运动会团体总分第二名” “2014年元旦汇演一等奖”
生活的快乐，源于我们看待事物的态度，我将秉承这一原则，以健康、乐观、积极向上的心态继续和我的孩子们一起生活、学习。

