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我是一位城乡结合部初中教师，转眼之间，进入教师这个行业已经四年多年了。在这几年的时间里，我有过很多次失落，有过放弃的念头，有感觉困难的时候，有感到工作中的不快，有感觉努力和收获不成正比的时候，不过也有欢笑，但我最大的感受，则是充实，这一点可能是没当过班主任的老师无法体会到的。对于管理班级的这项工作，给我感受真的是一项艰巨的工作，它不仅需要老师的爱心、老师耐心与老师的细心，也需要老师的创造机制，因为，你面对的是几十个不同个性的学生，你面对的是几十个不同差异的学生，你面对的也是几十个充满创造力的孩子。而且，随着社会的不断发展，孩子们的问题似乎也越发多了，而社会要求我们教育出充满创造力，有个性的学生。家长也需要我们教出孝顺、听话、懂事的学生。因此，我们班主任的班级管理十分重要，对于每个学生来说，班级就是学生在学校的一个成长的小环境。我下面就想谈一谈自己在班主任工作中的一点感受。 

在2014年九月份，我接手一个七年级新班，这个班学生普遍学生厌学，基础一般，学生对于课堂纪律的自制力较差。由于该班学生的基础差，因此学生的积极性低，而且对于自己不抱希望，觉得自己是学不好，表现不好的学生，已经将自己看成不好的学生。学生缺少学习习惯，没有学习动力，没有学习兴趣，也没有学习的目标。作为本班的班主任，对于我来说，是比较担忧的，因为他们如果按照这样的情形下去，那么三年初中的校园生活，对于他们来说，可能是他们最难熬的日子，因为他们厌烦学校厌烦教室。而且，在初中阶段，学生的身体，心里发展比较快，加之叛逆心在滋长，情况很容易变得更糟，所以，对于班主任的我而言，是比较担心的,而且对于新当班主任的我来说，更是一种挑战。
情况更糟的是，我班有个学生叫曾有才（化名），该生的情况非常特殊，对我自己来说，我都不敢相信他只会写自己的名字和0—10这几个数，然而，事实就是如此，他就只会写“曾”、“有”、“才”三个字和几个数字。填一个学籍资料，他填不完整，都需要别人帮助。而且行为习惯极为不好，上课打瞌睡，下课精神好，经常去招惹同学。经常穿着不干净的衣服，头发乱……班级同学都非常讨厌他。班上同学都不愿意和他一起玩，更不愿意和他呆在一起，下课经常向我反应该男生的问题，科任老师也经常向我反应该男生纪律性差。
面对这个学生的情况，作为班主任的我而言，我感到心里有种莫名奇妙的愤怒，但是又觉得这种愤怒不知该怎么发泄出来。经过了一番自我的挣扎，我才艰难地、不甘心地说服了自己，既然这个学生情况已经这样了，我就尽力去改变吧。我决定去转变曾有才，希望他能有所改变和进步。
从不学习，提不起一点学习的兴趣，下课喜欢和同学打闹，学习对于他来说都是一件困难的事……科任老师和班里学生经常向我告状。于是，我找他多次谈话，希望他能遵守班里纪律，多认识汉字，争取进步，争取做一个受同学喜欢、父母喜欢、老师喜欢的好孩子。他开始是一副爱理不理的样子，后来口头上答应了。可他还是一如既往地重复以前的习惯。此时我的心都快冷了，我觉得遇到这样的学生，真的是我头疼的事。把我的耐性和精力和恒心都用完了，我自己觉得很恼火了，我的心里更加地失落和愤怒。算了吧，或许他真的是这样了，已经改正不了，但又觉得身为班主任，不能因一点困难就退缩，不能因一个学生而丧失对工作的激情，不能因一个学生就让刚参加工作的我而厌烦这项工作。我想，我一定尽自己最大力量来转化曾有才。他之前的坏习惯，或许是并没有真正认识自己的错误，没有真正要做个受别人喜欢的学生。
我了解到该生家庭经济比较困难，家庭离异，靠爷爷婆婆抚养，因此我找准这个契机点，和他谈心，并且到他家里去了解情况。这名学生感受到了老师是关心他的，同时，通过我和他的谈心，也让他知道了作为一名“小男子汉”应该懂得为家庭分担责任，要懂得为家庭分担，得有担当的精神。
我决定先让他正确认识自己。自我认识是对自己存在的觉察，即认识自己的一切，包括自己的生理的状况、以及自身特征、自身能力和与他人关系。在心理学中，把自我区分为主管自我和客观自我。先让他认识自己的缺点，树立做个受人喜欢的人的想法。于是我找他谈话，谈话中，我了解到他不满以前小学的老师。此时，我知道，让他认识错误的机会来了。我轻声问他：“你为什么会不喜欢那个老师？”他不好意思地回答：“老师不管我，常常批评我。”我接着问：“老师为什么会常在课堂上批评你，你知道吗？”他说：“我捉弄同学，我违反纪律，不学习……”“你已经认识了自己的错误，说明你是一个知道自己错误的孩子，也是一个勇于认错的孩子，但是，这还不够，你觉得应该怎样做才好？”“想改正错误吗？想做一个受他人欢迎的孩子吗，要怎样做才好呢？”“我遵守纪律……”“那你可要说到做到哟！”“好！”后来，他无论是在纪律上，还是在学习上，都有了明显的进步。我和家长电话沟通，面对面交谈等，又鼓励他找来小学一年级的语文课本，让他重新从小学的汉字学起走。当他有一点进步时，会多写几个汉字时，我就及时给予表扬、激励他，他字写得工整，我经常拿他的字作为契机来激励他。使他处处感到老师在关注他，老师看到了他的进步。他也逐渐明白了守纪律的重要性，明确了目前首要任务是弥补汉字。
为了提高他的进步，除了在思想上教育他，我特意安排一个责任心强、基础比他好的同学、乐于助人、耐心细致的同学与他同桌，目的是发挥同桌的力量。事前，我先对这位同学进行了一番谈话：为了班集体，不要歧视他，要尽你自己最大的努力，耐心地帮助他，使其进步。这位同学满口答应，并充分利用课余时间或课堂时间帮助他。有时，这位同学也会产生一些厌烦情绪，说他不太听话，不太乐学……此时，我就跟这位同学说：要有耐心，慢慢来。后来，他取得进步时，除了当着全班的同学表扬他，我还鼓励他说，这也离不开同学们的帮助，特别是同桌的帮助。
在同桌的帮助下，他自己的努力下，他汉字认得更多了，纪律上也慢慢变好，但是，对于其他学科仍然是一片空白，学不走。不过，他能够多认识汉字，已经很进步很大了。回想起，当初他进校的时候，在课堂睡觉，喜欢说话，下课喜欢打闹，喜欢捉弄同学，不爱个人卫生，现在是进步了。
案例分析：
一、帮助学生认识自己
自我认识是对自己存在的觉察，即认识自己的一切，包活身体状况和心理特征。自己比较，自己是否是同学和家长心目中的好孩子或者坏孩子，处于7年级的孩子，正处在走向成熟的阶段中。因此，让曾有才认识自己的是有必要的，同时认识自己在他人眼中的自己，在群体中的地位，让他知道在老师，同学心中的自己是什么状态，以及自己做的不好的地方。只有认识到自己读缺点，他才能知道自己的问题所在。
二、以学生为本，关注学生
作为一个教师，都应“以学生为本”，尊重每一位学生。古人说得好：师之如父母。对于学生来说，我总是付之慈爱，耐心细致地讲述，耐心地疏导，慢慢地引导，和学生谈心，让学生能够与老师很好地沟通。
我们教育学生，要与学生之间建立一座心灵相通的爱心桥梁。一个懂得尊重学生的教师，对学生讲话的方式就像对家里的访客一样。老师才会产生热爱之情。如果我们承认教育的对象是活生生的人，那么教育的过程便不仅仅是一种技巧的施展，而是充满了人情味的心灵交融。心理学家认为“爱是教育好学生的前提”。
母亲的伟大在于临行的密密缝，意恐迟迟归的深厚、细腻；我们老师的伟大是在于春蚕到死丝方尽，蜡炬成灰泪始干的奉献。爱不同，力量就不同，师爱不仅蕴含着对社会的责任，更寄托着对社会未来的希望。所以作为老师，我们的爱不仅独特，而且有责任和宽广的胸怀。高尔基说：“谁不爱孩子，孩子就不爱他，只有爱孩子的人才能教育孩子”。有人说“爱自己的孩子是人，爱别人的孩子是神”。也有人说“疼爱自己的孩子是本能，而热爱别人的孩子是神圣！”
三、借助学生的帮助，同桌友情感化
同学的帮助对一个后进生来说，是必不可少的，特别是对于曾有才，同桌的力量有时胜过老师的力量。同学之间一旦建立起友谊的桥梁，他们之间就会无话不说。在学生群体中，绝大部分学生不喜欢老师过于直率，尤其是批评他们的时候太严肃而接受不了。因此，我安排一位同学和他坐在一起，不排斥他，不歧视他，让他感受到同学给自己带来的快乐和尊重，让他在心情愉悦中，感到同学没有看不起他之中来学习，通过同学的教育、感染，促进了同学间的情感交流，在转化后进生工作中就能达到事半功倍的效果。
四、因材施教，循循善诱
“一把钥匙开一把锁”。每一个后进生的实际情况是不同的，必然要求班主任深入了解弄清学生的行为，习惯，爱好及其后进的原因，从而确定行之有效的对策，因材施教，正确引导。教师相信学生是一个有价值的人，并想尽一切办法让学生相信自己是一个有价值的人。曾有才的情况比较特殊，主要是自制力差，对自己的错误、缺点认识不足，对老师的批评教育产生厌恶、憎恨心理。因此，我就以爱心为媒，搭建师生心灵相通的桥梁。与他谈心，使其认识错误，树立做个好学生的念头；充分发挥学生的力量，安排一个热心的同桌，给予学习和思想上的帮助；让他感到老师的关心、重视……用关爱唤起他的自信心、进取心，使之改正缺点，然后引导并激励他努力学习。
通过这段时间的努力，精心转化，曾有才认识了自我，改正了不足之处，在纪律性也严格要求自己了，虽然其他学科有困难，但是，如果他能继续认真下去，那么会慢慢变得更好的！他在这个过程中成长了，同时，对于作为班主任的我来说，我也在这个过程，不管是从心理或者对问题孩子的处理经验，我也在成长。通过对他的教育，也使我对我自己的工作增加了信心！
