让学校章程在学校发展中真正发挥作用评估量表（第五稿）
	A级指标：类别
	B级指标：项目
	C级指标：评估内容及分值
	评价方式

	A1.章程价值
（5分）
	B1.价值认同
（5分）
	C1.教职员工、家长、学生、社区等相关人员了解学校章程的意义和作用。（2分）
	访谈

	
	
	C2.教职员工、家长、学生、社区等相关人员对学校章程的予以认同。（3分）
	访谈

	A2.章程文本
（25分）
	B2.文本结构
（10分）
	C3.遵循国家法律法规，把握教育部《章程制定暂行办法》10项基本内容，领会相关文件精神，结合学校实际拟定文本结构，做到结构完整。（5分）
	查阅资料

	
	
	C4.按照严格的叙述结构进行章程章节和条款的安排，各条款相对独立完整，不重复、不交叉。（5分）
	查阅资料

	
	B3.文本内容
（15分）
	C5.依据相关法律法规制定章程，坚持社会主义办学方向，遵循教育规律撰写章程内容；章程内容不与法律法规以及其他具有法律效力的规范性文件相抵触。（3分）
	查阅资料

	
	
	C6.章程内容应对学校重大的、基本的、相对稳定的事项进行规定，并规范、准确、概括地描述。（4分）
	查阅资料

	
	
	C7.章程内容要充分体现“以人为本”的教育理念，充分体现学校发展定位、核心价值，凝聚师生共同愿景，以促进教师、学生、学校发展为目的的学校特色和文化。（5分）
	查阅资料

	
	
	C8.章程所述内容有利于学校自主管理和政府调控，具有指导学校教育教学的功能。（3分）
	查阅资料

	A3.章程出台
（20分）

	B4.组织机构
（5分）
	C9.成立学校章程制定领导小组和学校章程起草小组，负责统筹协调推进学校章程制定工作，提供指导和咨询等。（5分）
	查阅资料、访谈

	
	B5.出台过程
（15分）
	C10.章程起草经过问计、问卷听取意见。（2分）
	查阅资料、访谈

	
	
	C11.由学校章程核准工作小组审核，审核章程文本的规范性、内容的合法性以及制定过程的民主性。（2分）
	

	
	
	C12.召开章程论证会，召开由行政人员、教师代表、家长代表、学生代表组成的学校章程论证会议。（3分）
	查阅资料、访谈

	
	
	C13.召开教代会，学校章程草案经过教职工代表大会充分讨论和审议后予以表决，并有三分之二以上代表通过。（3分）
	查阅资料、访谈

	
	
	C14.提交教育行政部门审核，由教育行政部门下发核准书。（3分）
	查阅资料

	
	
	C15.向学校、社区、社会公布。（2分）
	查阅资料

	A4.章程效能
（50分）
	B6.学校的文化价值及发展认同（15分）

	C16.学校办学理念、育人目标和发展愿景在学校章程、规划、学年计划等学校办学行为指南的文本中是一致的。（3分）
	查阅资料

	
	
	C17.学校教职工、学生、家长、社会人士通过各种途径知晓学校的办学理念、育人目标和发展愿景等，清楚学校的发展方向和办学主张。（3分）
	访谈

	
	
	C18.学校教职工、学生、家长、社会人士对学校办学理念、育人目标和发展愿景高度认同，学生在学校健康成长，快乐学习，成人成才。（5分）
	访谈

	
	
	C19.学习办学理念、育人目标和发展愿景充分融入到了学校教育环境和课程中，办学理念、育人目标和发展愿景充分落地。（4分）
	访谈、看现场

	
	B7.学校发展运行机制
（15分）
	C20.学校组织机构的设置规范、有效。（5分）
	看现场

	
	
	C21.以学校章程为“准绳”，有健全的各组织机构的制度体系，教师知晓并严格执行。（5分）
	查阅资料、访谈

	
	
	[bookmark: _GoBack]C22.各职能机构在制度体系下具备相应的办事流程，并有效执行。（5分）
	查阅资料、访谈

	
	
	C23.在章程保障下，基于学校发展和教师需求对学校制度进行适时修订和完善。（5分）
	查阅资料、访谈

	
	B8.学校相关群体的权利与义务（20分）
	C24.校长行使《教育法》等法律法规中规定的权利，履行法律法规中规定的义务，并有相应的机构对校长行使权利、履行义务的情况进行监督。（5分）
	查阅资料、问卷

	
	
	C25.教师行使《教育法》等法律法规中规定的权利，履行法律法规中规定的义务，并有相应的机构对教师行使权利、履行义务的情况进行监督。（5分）
	查阅资料、问卷

	
	
	C26.学生的权利得到保障，并有督促学生履行相应的义务的机构。 （5分）
	查阅资料、问卷、访谈

	
	
	C27.学校主动与社会、家庭联系沟通，建设学校、家庭、社会三位一体的育人体系，形成教育合力。遵循民主、公开、自愿的原则，组织家长选举成立家长委员会并形成机制和职责。学校与社区内外、各功能部门开展互动合作，不断扩大对外交流，拓宽教育视野，提升办学水平。（5分）
	查阅资料，问卷



